
美里町スイミングセンター指定管理者　選定評価基準

【内容評価】 150

内容 配点

ア　役割、課題に対する考え方 本施設を取り巻く現状と課題、本施設の役割を示してくださ
い。

5

イ　管理運営に関する考え方 本施設の現状と課題、また、公募要項の前段に示したように
町施策推進を踏まえた本施設の管理運営の基本的方針を示
してください。

5

ア　目標について 指定期間中の達成目標を示してください。 5

イ　推進方策について 目標を実現していくための推進方策（シナリオ）を示してくださ
い。

5

本施設を取り巻く今日的な課題や地域の特色、利用者ニーズ
などを踏まえ、自主事業の計画、展開手法、効果等を示してく
ださい。

10

ア　利用者サービス向上のための取組につい
て

具体的な実施策を示してください。 10

イ　広報活動・利用促進について 具体的な実施策を示してください。 5

各種団体や企業等との連携について 具体的な実施策を示してください。 10

ア　効率的かつ安定的な運営体制の確立 効率的かつ安定的な運営を図るための体制を示してくださ
い。

10

イ　人材育成について 職員の育成、資質向上のための取組を示してください。 10

ウ　危機管理への対応について 安全管理、危機管理への具体的な提案と、事故防止に向けた
対策を示してください。

10

エ　個人情報保護及び情報公開に対する取組
について

具体的な取組を示してください。 5

施設の維持管理について 施設の保守管理、維持管理を図るために重要と考えているこ
とを示してください。

5

モニタリングの実施について 事業評価およびＰＤＣＡマネジメント等の事業改善計画を示し
てください。

5

ア　収支計画について 指定期間中の収支計画について具体的に示してください。 5

イ　財務経営状況について 施設を継続的、安定的に運営するための財政的基盤を示して
ください。

5

自主提案は、本施設を効果的かつ効率的に運営する上で、町
が配慮すべき事項等について、管理運営方法、制度の設計・
運用方法、その他独自の提案を示してください。

10

過去の指定管理及び同種、同類の事業実績があれば示してく
ださい。

10

引継ぎスケジュール及び立上げに係る人員体制について示し
てください。

10

10

【価格評価】 50
内容 配点

指定管理料の考え方を具体的に示してください。 10

提案する指定管理料を具体的に示してください。 40

（１）計画的な事業展開について

評価項目

（１）指定管理の実績

（１）収支計画について

６　指定管理の実績

（２）施設の維持管理について

（３）モニタリングの実施について

４　収支計画

（２）利用者サービスの向上について

（３）地域や他機関・事業所等との連携について

３　管理運営

９　指定管理料

評価項目

（１）指定管理料について

８　プレゼンテーション能力
（１）プレゼンテーション能力

５　自主提案

（１）業務体制
７　立上げ体制

（１）自主提案について

１　基本方針
（１）施設管理運営の基本的な考え方

（２）施設管理運営の5年間の目標と推進方策

２　事業計画

（１）運営体制に関する基本的な考え方について


